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MOKYKLOJE TAISYKLIU TVIRTINIMO
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Kalvarija

Vadovaudamasi Kalvarijos meno ir sporto mokyklos nuostaty, patvirtinty Kalvarijos
savivaldybés tarybos 2024 m. lapkri¢io 29 d. sprendimu Nr. T-211, 33.3. punktu,
tvirtinu asmens duomeny tvarkymo Kalvarijos meno ir sporto mokykloje taisykles

(pridedama).



PATVIRTINTA

Kalvarijos meno ir sporto mokyklos
direktoriaus 2026 m. sausio 30 d.
jsakymu Nr. V-

ASMENS DUOMENU TVARKYMO KALVARIJOS MENO IR SPORTO
MOKYKLOJE TAISYKLES

I. PAGRINDINES SAVOKOS

ADTTI - Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas. Atsakingas
darbuotojas — Mokyklos darbuotojas, kuris pagal uzZimamas pareigas ir darbo pobiid; turi teis¢ vykdyti
konkrecias su Duomeny tvarkymu susijusias funkcijas.

BDAR — Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant duomenis ir dél laisvo tokiy asmeny judéjimo ir kuriuo naikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

Mokykla — Kalvarijos meno ir sporto mokykla.

Darbuotojas — asmuo, kuris su Mokykla yra sudargs darbo arba panasaus pobiidzio
sutartj.

Duomenys apie sveikata — asmens duomenys, susij¢ su fizine ar psichine fizinio asmens
sveikata, jskaitant duomenis apie sveikatos priezitiros paslaugy teikima, atskleidziantys informacijg
apie to fizinio asmens sveikatos bikle.

Duomenys/Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé
nustatyta, arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjekty); fizinis asmuo, kurio tapatybe
galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai ar netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, varda ir pavarde, asmens indentifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir
interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetings,
psichinés, ekonominés, kulttirinés ar socialinés tapatybés pozymius.

Duomeny gavéjas — fizinis ar juridinis asmuo, valdZios institucija, agenttira ar kita jstaiga,
kuriai atskleidziami Asmens duomenys, nesvarbu, ar tai tre¢ioji Salis ar ne.

Duomeny subjektas — Mokyklos darbuotojas, mokinys, mokinio tévai (riipintojai, glob¢jai)
arba bet koks kitas fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko Mokykla.

Duomeny tvarkymas — bet kuri operacija ar operacijy rinkinys, automatiniais arba
neautomatiniais biidais atlieckamas su asmens duomenimis, tokiais kaip: rinkimas, uzraSymas,
ruSiavimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, atgaminimas, paieSka, naudojimas, atskleidimas
perduodant, platinant ar kitu biidu padarant juos prieinamus, iSdéstymas reikiama tvarka ar
sujungimas derinant, blokavimas, trynimas ar naikinimas.

Duomenuy tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agenttra ar kita
jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.

Kandidatas — asmuo, pageidaujantis tapti Mokyklos darbuotoju arba dalyvauti Mokyklos
vykdomoje personalo atrankoje.

Kompiuteriné jranga — kompiuteriai, terminalai, serveriai, laikmenos, kita Mokyklai



teisétu pagrindu (nuosavybeés teise, nuomos ar kitais pagrindais) priklausanti kompiuteriné jranga ir
joje esanti programin¢ jranga, tame tarpe elektroniné paSto dézuté, bendravimo interneto tinklu
programos, debesy kompiuterijos paslaugos, interneto prieiga.

Mokymai—Mokyklos organizuojami darbuotojams skirti mokymai, susije su asmens duomeny
apsaugos klausimais.

Paslaugy gavéjas — asmuo, kuriam Mokykla teikia arba anksciau teiké paslaugas.

Taisyklés — Sios Asmens duomeny apsaugos taisyklés.

Teritorija — vaizdo kameromis stebimos Mokyklos teritorijos.

Vaizdo stebéjimas —reiSkia vaizdo duomenuy, susijusiy su fiziniu asmeniu, tvarkyma naudojant
automatines vaizdo stebéjimo priemones (vaizdo fotokameras ar pan.), nepaisant to, ar Sie duomenys
yra i§saugomi laikmenoje.

Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka BDAR ir ADTAI vartojamas sgvokas.

II. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kalvarijos meno ir sporto mokyklos (toliau — Mokykla) mokiniy asmens duomeny
tvarkymo taisykliy tikslas — reglamentuoti mokiniy asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos
reikalavimus, pagrindines mokiniy asmens duomeny tvarkymo, mokiniy, kuriy amzius daugiau kaip
16 mety, ir mokiniy, kuriy amzius iki 16 mety, tévy (vaiko tévy pareigy turétojy), teisiy jgyvendinimo
ir duomeny apsaugos technines bei organizacines priemones

2. Mokykla uztikrina, kad ji atitinka Siuos esminius su asmens duomeny tvarkymu
susijusius principus:

2.1. asmens duomenys turi biiti duomeny subjekto atzvilgiu tvarkomi teisétu,
sgziningu ir skaidriu biidu (teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo principas);

2.2. asmens duomenys turi biiti renkami nustatytais, aiskiai apibréZztais bei teisétais
tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu budu; tolesnis duomeny tvarkymas
archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais
tikslais néra laikomas nesuderinamu su pirminiais tikslais (tikslo apribojimo principas);

2.3. asmens duomenys turi buti adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, dél kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas);

2.4. asmens duomenys turi biiti tikslis ir prireikus atnaujinami; turi biiti imamasi visy
pagristy priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant  jy tvarkymo
tikslus, biity nedelsiant iStrinami arba iStaisomi (tikslumo principas);

2.5. asmens duomenys turi biiti laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
biity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi;
asmens duomenis galima saugoti ilgesnius laikotarpius, jeigu asmens duomenys bus tvarkomi tik
archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais
tikslais, jgyvendinus atitinkamas technines ir organizacines priemones, reikalingas siekiant apsaugoti
duomeny subjekto teises ir laisves (saugojimo trukmés apribojimo principas);

2.6. asmens duomenys turi biiti tvarkomi tokiu buidu, kad, taikant atitinkamas
technines ar organizacines priemones, bty uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas,
iskaitant apsauga nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo
netyCinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

2.7. Mokykla yra atsakinga uz tai, kad buty laikomasi auk$¢iau nurodyty principy, ir
turi sugebeéti jrodyti, kad jy yra laikomasi (atskaitomybés principas).

2.8. Duomenys tvarkomi tinkamai informavus Duomeny subjektus laikantis Taisykliy
10 skyriuje ir BDAR nustatyty reikalavimy.



2.9. Duomenys saugomi laikotarpius, nurodytus Siose Taisyklése kiekvienam Asmens
duomeny tipui. Saugojimas ir trynimas atlieckami pagal procediiras, numatytas Taisykliy 10 ir 11
skyriuose.

2.10. Jeigu duomenys naudojami kaip jrodymai civilin¢je, administracinéje ar
baudZziamojoje byloje ar kitais jstatymy nustatytais atvejais, Duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek
reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

2.11. Mokyklos kaip duomeny valdytojo tvarkomi Duomenys, esantys elektroninés

formos dokumentuose, yra saugomi atsakingiems darbuotojams priskirtuose kompiuteriuose,
Mokyklos elektroninio pasto sistemoje, personalo duomeny bazéje ir buhalterinés apskaitos duomeny
bazéje. Popierinés formos dokumentuose esantys asmens duomenys saugomi specialiai pazymétuose
segtuvuose, archyve ir/ar kitoje vietoje, uztikrinanc¢ioje pakankamg duomeny saugumo lygj. Prieiga
prie Duomeny suteikiama tik atsakingiems darbuotojams ir duomeny tvarkytojams.

2.12. Duomeny tvarkytojo prieigos teisés prie Duomeny naikinamos nutraukus asmens
duomeny tvarkymo sutartj sudaryta su Mokykla, ar $iai sutarciai nustojus galioti.

2.13. Atsakingi darbuotojai privalo:

2.13.1. tvarkyti Asmens duomenis vadovaudamiesi Europos Sgjungos ir Lietuvos
Respublikos teisés aktais, taip pat Siomis Taisyklémis ir jos priedais;

2.13.2. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis
susipazinti su duomenimis asmenims, kurie néra jgalioti tvarkyti Duomeny;

2.13.3. nedelsiant pranesti Mokyklai apie bet kokig itarting situacija, kuri gali kelti
grésme duomeny saugumuli.

2.13.4. Atsakingas darbuotojas netenka teisés tvarkyti asmens duomenis, kai pasibaigia
atsakingo darbuotojo darbo sutartis su Mokykla, arba kai pasikeitus darbuotojo uzimamoms
pareigoms asmens duomenys tampa nebereikalingi darbo funkcijoms vykdyti.

2.13.5. Duomenys perduodami duomeny tvarkytojams ir duomeny gavéjams kai teise

ir (ar) pareigg tai daryti atitinkamais pagrindais suteikia teisés aktai.

2.13.6. Asmens duomenys Mokykloje gali biiti pateikti ikiteisminio tyrimo jstaigai,

prokurorui ar teismui dél administraciniy, civiliniy, baudziamyjy byly, kaip jrodymai ar Kkitais
Jstatymy nustatytais atvejais.

I11. DUOMENU KOKYBE

3. Mokykla siekia, kad Duomeny subjekto asmens duomenys biity:

3.1. tvarkomi sgZiningai ir teisétai;

3.2. tvarkomi esant Duomeny subjekto sutikimui ar egzistuojant kitai teiséto asmens

duomeny tvarkymo salygai;

3.3. tinkami, aktualiis ir nepertekliniai, atsizvelgiant j nustatytus tikslus;

3.4. tikslus;

3.5. Mokykla skiria duomeny apsaugos darbuotojui pareigg registruoti operacijas
(pareigos esant reikalui atnaujinti duomeny tvarkymo veiklos jraSus nustatymas) Mokyklos
atsakomybe.

IV. DARBUOTOJU DUOMENU TVARKYMAS SU DARBO SANTYKIAIS SUSIJUSIAIS
TIKSLAIS

4. Su darbo santykiais susijusiame kontekste vidaus administravimo tikslais Mokykla

tvarko tokias Darbuotojy asmens duomeny grupes:
4.1. vardas;



4.2. pavardg¢;

4.3. asmens kodas;

4.4. asmens nuotrauka;

4.5. gyvenamosios vietos adresas;

4.6. gimimo data;

4.7. banko sgskaitos numeris;

4.8. atlyginimo dydis;

4.9. socialinio draudimo numeris;

4.10. informacija apie Seimin¢ padétj;

4.11. duomenys apie sveikata;

4.12. kita su darbo santykiais susijusiame kontekste biitina tvarkyti informacija.

5. Darbuotojy duomenys gaunami tiesiogiai i§ Duomeny subjekty, Valstybinés
mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Sodra), antstoliy,
ugdymo/mokymo jstaigy, pirmaeiliy/buvusiy darbovieciy, Lietuvos darbo birzos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, profsajungy (jei darbuotojas priklauso profsajungai).

6. Darbuotojy duomenys sistemingai tvarkomi personalo duomeny bazéje, prie kurios
turi prieigg personalo valdymo funkcijas atliekantys atsakingi darbuotojai, ir buhalterinéje duomeny
baze¢je, prie kurios turi prieigg atsakingi Mokyklos bei Alytaus rajono savivaldybés administracijos
bei buhalterijos darbuotojai.

7. Kontaktiniai darbuotojy duomenys (vardas, pavard¢, pareigos, Mokyklos suteiktas
darbinis el. pastas, telefono numeris) gali buti vieSai skelbiami Mokyklos interneto svetaingje, o taip
pat darbo grafikuose, Mokyklos stenduose ir informaciniuose pranesimuose, skirtuose iSskirtinai
Mokyklos teikiamy paslaugy uZztikrinimui.

8. Duomenys perduodami tam tikriems gavéjams, skirstytiniems pagal duomeny
perdavimo daznuma;

8.1. nuolatiniu darbuotojy duomeny gavéju yra Sodra. Duomenys Sodrai teikiami per

Elektroning draudéjy aptarnavimo sistemg (EDAS), kurios veiklg reglamentuoja Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2007
m. gruodzio 20 d. jsakymu Nr. V-665 patvirtintos Elektroninés draudéjy aptarnavimo sistemos
naudojimo taisyklés;

8.2. siekiant uztikrinti apmokéjima uz darbg, bankui, kuriame atidaryta Mokyklos banko
saskaita (-0s), kas ménes;j teikiama informacija, biitina darbo uzmokescio pervedimui darbuotojams;

8.3. pagal uzklausas (praSymus dél vienkartinio teikimo, kuriuose turi biiti nurodomas
Asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir prasomy pateikti
Asmens duomeny apimtis) Duomenys perduodami antstoliams, Valstybinei mokes¢iy inspekcijai prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, kitoms darbovietéms, ugdymo jstaigoms, mokymy
paslaugas teikiancioms jmonéms;

8.4. su darbo funkcijomis susijusioms veikloms vykdyti tam tikri bendrieji Darbuotojy
Duomenys gali biiti perduodami muziejams, poilsio, kultiiros, sporto paslaugas teikiantiems
subjektams, centrinei vieSyjy pirkimy informacinei sistemai (kiek Duomenys biitini vieSiesiems
pirkimams organizuoti ir vykdyti).

IV. MOKINIU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

9. Mokiniy asmens duomenys Mokykloje tvarkomi Siais tikslais: mokymo sutarciy
apskaitos, mokiniy asmens byly tvarkymo, pazyméjimy iSdavimo, mokiniy pasiekimy patikrinimo



organizavimo ir vykdymo, Mokyklos veiklos informavimo bendruomenei ir visuomenei (mokymosi
pasiekimai, nuotraukos, filmuota medziaga), tarp institucinio bendradarbiavimo, vaiko geroveés
Mokykloje ir visuomenéje uztikrinimo, svarbaus Mokyklos turto saugumo uztikrinimo.

10. Mokyklos darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami mokiniy asmens
duomenis, privalo laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo principy:

10.1. asmens duomenys tvarkomi teisétai ir sgziningai. Mokykla asmens duomenis
tvarko vadovaudamasi ADTA], Reglamentu (ES) 2016/679 ir kitais asmens duomeny tvarkyma
mokyklose reglamentuojanciais teisés aktais;

10.2. asmens duomenys renkami Taisykliy 6 punkte apibréztais tikslais, ir po to
tvarkomi su §iais tikslais suderintais budais;

10.3. asmens duomenys tikslis ir, jei reikia asmens duomeny tvarkymui, nuolat
atnaujinami pagal Mokiniy registro (toliau — MR) nuostatus. Mokiniy asmens duomenys atnaujinami
ne reciau kaip 2 kartus per metus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos (toliau —
SMM) nustatytu laiku, t. y. priémus naujus mokinius ir suformavus grupes naujiems mokslo metams.
Duomenys tikslinami ir atnaujinami, kai tik duomeny subjektas pranesa apie jy pasikeitimg. Mokykla
imasi visy pagristy priemoniy siekdama uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis,
atsizvelgiant  jy tvarkymo tikslus, biity nedelsiant iStrinami arba iStaisomi;

11. asmens duomenys adekvatis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri buitina jiems rinkti
ir toliau tvarkyti, siekiant konkreciy tiksly, nurodyty Taisykliy 6 punkte. Tvarkomy Asmens duomeny
apimties sarasas:

11.1. mokymo sutarciy apskaitos tikslu yra tvarkoma: mokiniy, jy tévy (globéjy,
ripintojy) vardai, pavardés, gyvenamoji vieta ir telefony numeriai;

11.2.dienyno pildymo tikslu — mokinio vardas, pavard¢, grupé, mokslo metai,
Jvertinimai,

11.3. jvairiy pazyméjimy (pvz.: apie dalyvavimg konkursuose ir kituose su mokymu
susijusiuose renginiuose) iSdavimo tikslu — mokinio vardas, pavardeé, pazyméjimo serija, numeris,
18davimo data, registracijos numeris, renginio pavadinimas; gimimo data, pasiekimy vertinimas;

11.4. pagal Mokiniy registro nuostatus Mokykla tvarko Mokiniy registro objekto
asmens duomenis: vardas, pavardé, asmens kodas, pilietybé, deklaruotos ir faktinés gyvenamosios

vietos adresas, gimtoji kalba(-os), mokytis 1 mokyklg atvykimo/iSvykimo duomenis (i§ kur
atvyko/kur iSvyko, atvykimo/ iSvykimo data, iSvykimo priezastis, mokyklos baigimo data), valstybé
ir visos lankytos ugdymo jstaigos (pavadinimas, kodas), kuriose jgytas iSsilavinimas;

11.5. Mokyklos veiklos informavimo bendruomenei ir/ar visuomenei tikslu — mokiniy
sukurtas kurybinis darbas, kur uzfiksuotas mokinio vardas, pavardeé, gimimo data, grupé ir / ar apie
mokiniy veiklg sukurta filmuota medziaga ir / ar nuotraukos, kur uzfiksuotas mokinys;

11.6. mokiniy, kurie gerai mokosi, lanko mokykla, pagyrimo Mokyklos internetinéje
svetainéje tikslu — mokinio vardas, pavard¢;

11.7. Mokykla tvarko mokiniy asmens duomenis ir kitais apibréztais ir teisétais

tikslais, pvz., mokiniy byly archyvo tvarkymas;

11.8. Mokiniy patyciy tikslu — vaizdo duomenys, susij¢ su fiziniais asmenimis
naudojant automatines vaizdo stebéjimo priemones;

12. Mokykloje tvarkomi mokiniy asmens duomenys vidaus administravimo tikslu:

12.1. mokiniy duomenys: vardas, pavard¢, asmens kodas, el. pastas, telefono Nr.,
gimimo data, grup¢, lytis, foto nuotrauka (pagal reikalingumg), gyvenamosios vietos adresas,
pilietybe, gimtoji kalba;

12.2. sveikatos duomenys: fizinio ugdymo grupé, regéjimo astrumas, sveikatos
duomenys dél galimos alerginés reakcijos j aplinkg ir/ar maistg, dél nejgalumo;



12.3. rizikos veiksniai, gydytojo nurodymai ir rekomendacijos;

12.4. mokiniy tévy duomenys: vardas, pavardg¢, el. pastas, telefono Nr., gyvenamosios
vietos adresas;

12.5. Mokiniy iki 16 mety asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja
duomeny tvarkymo tikslai. Mokiniy registro objekto duomenys yra saugomi Mokiniy registro
duomeny bazéje. Mokiniy registro objektui pakeitus ugdymosi/mokymosi jstaiga, Mokiniy registro
objekto duomenys atitinkamai yra priskiriami kitai ugdymosi/mokymosi jstaigai. Mokiniy registro
objektui i§vykus i$ mokyklos jo duomenys saugomi Registro duomeny bazéje.

12.6. Mokykla gali tvarkyti mokiniy asmens duomenis ir kitais apibréztais ir teisétais
tikslais: mokiniy byly archyvo tvarkymas, Mokyklos veiklos jvertinimo organizavimas, buhalterinés
apskaitos vykdymas, pavezéjimo organizavimas, vykimo j renginius.

12.7. Mokiniy asmens duomeny rinkimo tvarka:

12.7.1. priémus naujus mokinius ir suformavus grupes naujiems mokslo metams,
duomenys apie mokinius ] mokiniy registra jvedami i§ mokinio tévy (globéjy, rupintojy) mokyklai
pateikty dokumenty, nustatytos formos praSymo:

12.7.2. mokinio vardas, pavard¢, asmens kodas — i§ gimimo liudijimo ar kito asmens
dokumento;

12.7.3. gyvenama vieta, tévy (globéjy, riipintojy) vardai ir pavardés — tiesiogiai 18
duomeny objekto ar Svietimo jstaigy;

12.7.4. duomenys apie sveikata — i§ medicininiy pazymy forma Nr. 027-1/a, Nr.
068/a;

12.7.5. duomenys apie specialiuosius ugdymosi poreikius — i§ Svietimo pagalbos
tarnybos pazymy.

12.7.6. duomenis | mokiniy registrg jveda ir toliau tvarko Mokyklos direktoriaus
jsakymu paskirti darbuotojai - direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir / ar mokyklos administratorius-
sekretorius.

12.7.7. j mokiniy registra jvesti duomenys teikiami Svietimo valdymo informacinei
sistemai (SVIS) Lietuvos SMM nustatytais terminais ir tvarka.

12.7.8. Mokiniy asmens duomenys gali biiti teikiami tik vadovaujantis ADTA] 5
straipsnyje nustatytais teis€to tvarkymo kriterijais pagal sudaryta asmens duomeny teikimo sutart]
arba gavus duomeny gavéjo rasytinj praSyma (pagal ADTA] 6 straipsnj).

12.7.9. duomeny teikimas duomeny gavéjams elektroninémis rySio priemonémis:
Asmens duomenys teikiami elektroninémis rySio priemonémis nepazeidziant konfidencialumo
principo, kai biitina uZtikrinti mokyklos paslaugy teikima.

12.7.10. Mokiniy asmens duomenis tvarko tik tie asmenys, kuriems jie yra butini
funkcijy vykdymui: mokytojai, treneriai, mokyklos administracija, sekretorius.

VI. KANDIDATU I DARBO VIETAS ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

13. Mokykla atrankos j darbo vietas tikslais tvarko tokius Kandidaty asmens duomentis:

13.1. vardas, pavardg¢;

13.2. telefono numeris;

13.3. el. pasto adresas;

13.4. gyvenamosios vietos adresas;

13.5. kiti Kandidato savanoriSkai pateikti jo gyvenimo apraSyme ir/ar kituose
pateiktuose dokumentuose esantys duomenys.



13.6. Tinkamo Kandidaty informavimo uZztikrinimas pasiekiamas skirtingais biidais
priklausomai nuo to, kaip buvo pateiktas prasymas priimti j darba:

13.7. jei praSymas pateikiamas el. pastu, Kandidatui kaip atsakymas j jo laiSka
i$siunciamas automatinis pranesimas su reikiama informacija.

13.8. jei praSymas pateikiamas asmeniSkai, informacija turi biiti pateikta praSyma
priimancio Darbuotojo pateikimo metu.

13.9. Kandidaty asmens duomenys néra perduodami tretiesiems asmenims.

13.10. Tuo atveju, jei Lietuvos Respublikos teisés aktai numato papildomy apribojimy
del to, kokia informacija apie Kandidatus gali biiti tvarkoma, Mokykla uZtikrina, kad bty tvarkomi
tik leidziami tvarkyti Kandidaty asmens duomenys.

VIL VAIZDO STEBEJIMAS

14. Vaizdo steb¢jimo tikslas — uztikrinti mokyklos darbuotojy ir lankytojy sauguma,
apsaugoti darbuotojams, Mokyklai ir jo lankytojams priklausant] turtg.

15. Vaizdo steb¢jimo priemongs turi biiti jrengiamos taip, kad, atsizvelgiant j paminétus
Vaizdo stebéjimo tikslus:

15.1. vaizdo stebéjimas bty vykdomas ne didesnéje Teritorijos ir Patalpy dalyje, negu
biitina;

15.2. buty renkama ne daugiau vaizdo duomeny, negu tai yra bitina.

16. Vaizdo steb¢jimas negali biti vykdomas patalpose, kuriose Duomeny subjektas
pagristai tikisi absoliucios privatumo apsaugos ir kur toks steb¢jimas Zeminty Zmogaus oruma (pvz.
tualetuose, persirengimo kambariuose ir pan.).

17. Darbuotojai apie vykdoma vaizdo steb¢jimg informuojami supazindinant juos su
Siomis Taisyklémis.

18. Mokykla informuoja Darbuotojus ir kitus asmenis apie vykdomg Vaizdo steb&jima
iSkabinamas informacines lenteles, zenklus Teritorijoje. Prie§ patenkant i Teritorija, Duomeny
subjektui turi buti aiskiai bei tinkamai pateikiama Si informacija:

18.1. prie vykdomo Vaizdo steb¢jimo fakta;

18.2. Mokyklos pavadinimas ir jmonés kodas, kontaktiné informacija (adresas ir/arba
telefono rySio numeris).

19. Esant poreikiui Mokykla prieigg prie Vaizdo stebéjimo metu sukaupty duomeny
suteikia apsaugos paslaugas teikianciai Mokyklai, veikianciai kaip duomeny tvarkytojas. Duomeny
tvarkytojo teisés, pareigos bei funkcijos numatomos su Mokykla sudarytoje sutartyje, atitinkancioje
Taisykliy 17 skyriuje jtvirtintus tokioms sutartims keliamus reikalavimus. Prieiga teikiama iSoriniais
duomeny perdavimo tinklais, uztikrinant saugiy protokoly ir slaptazodziy naudojima.

VII. MOKINIU BEI JU TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) DUOMENU TVARKYMAS

20. Mokykla mokiniams teikia paslaugas, kuriy teikimui butini mokiniy bei jy tévy
(globéjy, riipintojy) asmens duomenys.

21. Siekdami gauti reikalingas paslaugas, mokiniy tévai (globé¢jai, riipintojai) uzpildo

reikiamus standartinés formos dokumentus ir juos pateikia Mokyklai.

22. Mokinio duomenys: vardas, pavarde; asmens kodas; pilietybé; gimtoji kalba (-0s);
el. pastas; telefono numeris, deklaruotos gyvenamosios vietos adresas; faktinés gyvenamosios
vietos adresas; gimimo data; lytis; pateiktas dokumentas, liudijantis asmens tapatybe (dokumento
pavadinimas, serija, numeris, iS§davimo data); foto nuotrauka (pagal reikalinguma); uZsienietis



(atvykes 18 Europos Sajungos Salies; nuolat gyvenantis Lietuvoje; atvykes tik mokytis); mediky
pazyma dé¢l atleidimo nuo baigiamyjy ar keliamyjy egzaminy; gyvena vaiky globos namuose;
sutrikimy tur¢jimas (sutrikimy rusis; kompleksiniai sutrikimai; priskirtas specialiyjy ugdymosi
poreikiy grupei; kiti sutrikimai); sveikatos duomenys (fizinio ugdymo grupé; regéjimo astrumas,
sveikatos duomenys dél galimos alerginés reakcijos j aplinkg ir/ar maistg, dél nejgalumo; rizikos
veiksniai, gydytojo nurodymai ir rekomendacijos; ligos kodas);

23. Mokinio tévy (globéjy, riipintojy) duomenys: vardas, pavardé; gimimo data; el.
pastas; telefono numeris; deklaruotos ir gyvenamosios vietos adresas;

24. Asmens tvarkomy duomeny apimties sgrasas:

24.1. mokymo sutarciy apskaitos tikslu yra tvarkoma: mokiniy, jy tévy (globéjy,
ripintojy) vardai, pavardés, gyvenamoji vieta ir telefony numeriai;

24.2. jvairiy pazymejimy (pvz. apie dalyvavimg konkursuose, festivaliuose,
stovyklose, varzybose, parodose ir kituose su mokymu susijusia veikla) iSdavimo tikslu — mokinio
vardas, pavard¢, iSdavimo data, registracijos numeris, renginio pavadinimas;

24.3. veiklos informavimo bendruomenei ir/ar visuomenei tikslu — mokiniy sukurtas
kiirybinis darbas, dalyvavimas konkursuose, festivaliuose, stovyklose, varzybose, parodose ir
kituose su mokymu susijusia veikla kur uztiksuotas mokinio vardas, pavard¢ ir / ar apie mokinio
veiklg sukurta filmuota medziaga, ir / ar nuotraukos, kur uzfiksuotas mokinys;

24 4. saugumo ir prevencijos, stebéjimo vaizdo kameromis vykdymo tikslu — vaizdo
duomenys duomeny valdytojo teritorijoje ir patalpose, susij¢ su fiziniais asmenimis naudojant
automatines vaizdo steb¢jimo priemones, uztikrinant mokiniy sauguma, sveikata, jy turta, uzkertant
kelig smurto ir paty¢iy apraiSkoms;

24.5. jvairiy pazyméjimy iSdavimo tikslu: mokinio pazyméjimy, mokymosi pasiekimy
pazyméjimy, baigimo mokyklos pazyméjimy — mokinio vardas, pavarde, asmens kodas, pazyméjimo
serija, numeris; iSdavimo data, registracijos numeris, originalas/dublikatas, Mokyklos baigimo data;

24.6. Mokykla gali tvarkyti mokiniy asmens duomentis ir kitais apibréztais ir teisétais
tikslais; mokiniy byly archyvo tvarkymas, bendruomenés nariy sveikatos patikrinimas, Mokyklos
veiklos jsivertinimo organizavimas, buhalterinés apskaitos vykdymas, pavézéjimo organizavimas,
vykimas ] varZybas, koncertus, festivalius, parodas ir kitus renginius.

25. Duomenis renka ir paslaugy teikimo tikslais tvarko Sios darbuotojy grupés:
buhalterija, personalo darbuotojai bei administracija, taciau prieiga prie sukaupty duomeny
suteikiama tik tiek, kiek yra biitina reikiamoms paslaugoms suteikti.

IX. ASMENS DUOMENU GAVIMAS IR TEIKIMAS NAUDOJANTIS INFORMACINEMIS
SISTEMOMIS

26. Mokyklos darbuotojai, priklausomai nuo uzimamy pareigy ir atlickamy funkcijy,
turi prieigg prie Mokyklos informaciniy sistemy: Mokiniy ir mokytojy registro.

X. TINKAMAS DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

27. Duomeny subjektams prie§ pradedant tvarkyti jy asmens duomenis biitina pateikti
$ig informacija:

27.1. duomeny valdytojo pavadinima, rekvizitus ir kontaktinius duomenis;

27.2. duomeny tvarkymo tikslus;

27.3. duomeny tvarkymo teisinj pagrinda;

27.4. duomeny apsaugos pareigiino, jei taikoma, kontaktinius duomenis;



27.5. asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba, jei tai jmanoma, kriterijus, taikomus
tam laikotarpiui nustatyti;

27.6. teis¢ prasyti, kad duomeny valdytojas leisty susipazinti su Duomeny subjekto
Asmens duomenimis ir juos iStaisyty arba istrinty, arba apriboty duomeny tvarkyma, arba teise
nesutikti, kad Duomenys biity tvarkomi, taip pat teis¢ ] Duomeny perkélima;

27.7. teisé pateikti skundg prieziiiros institucijai;

27.8. jei yra, Asmens duomeny gavéjus arba Asmens duomeny gavéjo kategorijas;

27.9. kai taikoma, apie duomeny valdytojo keitimg Asmens duomenis perduoti  trecigja
valstybe arba tarptautinei organizacijai;

27.10. kai taikoma, kad esama automatizuoto sprendimy priémimo, jskaitant profiliavima,
ir, bent tais atvejais, prasminga informacija apie loginj jo pagrindima, taip pat tokio Duomeny
tvarkymo reik§me ir numatomas pasekmes Duomeny subjektui.

28. Esant skirtingiems tvarkymo teisiniams pagrindams, turi biiti pateikiama Zemiau
nurodyta informacija:

Teisiné prievolé ar sutartis

Ar Duomeny subjektas privalo pateikti Asmens duomenis ir galimas pasekmes nepateikus
tokiy duomeny.

Ar Duomeny pateikimas yra teisés aktais arba sutartyje numatytas reikalavimas, ar
reikalavimas, kurj batina jvykdyti norinti sudaryti sutart;j.

Sutikimas

Teise atsiimti savo sutikimg bet kuriuo metu.

Teisé pareikalauti skaitmeninio dokumento su savo asmenine informacija.

Teiséti interesai

Susije teiséti duomeny valdytojo ar treciosios Salies interesais.

29. Tuo atveju, jei Asmens duomenys gauti ne i$ Duomeny subjekto, turi biiti
pateikiama aukscCiau iSvardyta informacija, bei papildomai $i informacija:
29.1. asmens duomeny kategorijas, kurias planuojama tvarkyti;
29.2. koks yra Asmens duomeny kilmés Saltinis ir ar Duomenys gauti i§ vieSai prieinamy
Saltiniy.
30. Duomeny gavimo ne i§ Duomeny subjekto atveju, informacija pateikiama per:
30.1. vieng ménesj nuo Duomeny gavimo;
30.2. jei Duomenys bus naudojami rySiams su Duomeny subjektu palaikyti — ne véliau
kaip pirma kartg susisiekiant su tuo Duomeny subjektu; arba
30.3. jeigu numatoma Asmens duomenis atskleisti kitam Duomeny gavéjui — ne véliau
kaip atskleidziant Duomenis pirma kartg t. y., jei numatoma Duomenis perduoti kitam asmeniui,
tada informuoti Asmenj reikéty prie§ perduodant duomenis kitam subjektui.
31. Informacija turi biiti pateikiama glausta, skaidria, aiSkia ir lengvai prieinama forma,
aiSkia ir paprasta kalba.
32. Informacija pateikiama raStu arba kitomis priemonémis, jskaitant, prireikus,
elektronine forma.
33. Duomeny subjekto praSymu informacija gali biiti suteikta zodziu, jeigu duomeny
subjekto tapatybé jrodoma kitomis priemonémis.
34. Pareiga pateikti informacijg netaikoma tiek, kiek:



34.1. tokios informacijos pateikimas yra nejmanomas arba tam reikéty neproporcingy
pastangy. Tokiais atvejais Mokykla imasi tinkamy priemoniy Duomeny subjekto teiséms ir laisvéms
bei teisétiems interesams apsaugoti, jskaitant vie$g informacijos paskelbima;

34.2. duomeny gavimas ar atskleidimas aiSkiai nustatytas Europos Sajungos arba
valstybés narés teis¢je, ir kurie taikomi Mokyklai ir kuriuose nustatytos tinkamos teiséty duomeny
subjekto interesy apsaugos priemoneés;

35. kai Asmens duomenys privalo iSlikti konfidencialts laikantis Europos Sgjungos ar
valstybés narés teise reglamentuojamos profesinés paslapties prievolés.

XI. DUOMENU SAUGOJIMO TERMINAI

36. Mokykla taiko skirtingus Asmens duomeny saugojimo terminus vadovaudamasi
mokyklos dokumentacijos planu.

37. ISimtys 18§ auksc¢iau nurodyty saugojimo terminy gali buiti nustatomos tol, kol tokie
nukrypimai nepazeidzia Duomeny subjekty teisiy, atitinka teisiniams reikalavimams ir yra tinkami
dokumentuoti.

38. Duomenys, reikalingi siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus
saugomi tiek, kiek Sie yra biitini tokiems tikslams pasiekti pagal teisming, administracine arba
neteisming procediirg.

XII. DUOMENU SUNAIKINIMAS

39. Sunaikinimas apibréziamas kaip fizinis ar techninis veiksmas, kuriuo dokumente
esantys duomenys padaromi neatkuriamais jprastinémis komerciSkai priecinamomis priemonémis.

40. Elektronine forma saugomi Asmens duomenys sunaikinami juos iStrinant be
galimybés atkurti.

41. Popieriniai dokumentai, kuriuose yra Asmens duomeny, susmulkinami, o likuciais
saugiu budu atsikratoma.

XIII. DUOMENU SUBJEKTU TEISES

42. Duomeny subjektas BDAR nustatyta tvarka gali jgyvendinti $ias teises:

42.1. teisé buti informuotam;

42.2. prieigos teise;

42.3. iStrynimo teise;

42 4. teise | patikslinima;

42.5. teis¢ apriboti duomeny tvarkyma;

42.6. teis¢ | duomeny perkélima;

42.7. teisé prieStarauti;

42 8. teises, susijusios su automatiniu sprendimy priémimu ir profiliavimu.

43. Teisés sudaro geresnes salygas butinus veiksmus atlikti per BDAR nustatytus
laikotarpius.

44. Auksciau nurodyti ir BDAR jtvirtinti laikotarpiai yra tokie:

Duomeny subjekty Laikotarpis
prasymas




Teis¢ biti informuotam Kai duomenys surenkami (jei pateikti
Duomeny subjekto) arba per vieng
meénes] (jei pateikti ne Duomeny
subjekto)

Prieigos teisé Vienas ménuo

Teisé j patikslinimag Vienas ménuo

IStrynimo teise Nepagrjstai nedelsiant

Teis¢ apriboti duomeny tvarkyma Nepagristai nedelsiant

Teis¢ | duomeny perkélima Vienas ménuo

Teise priestarauti Gavus prieStaravimag

Teisés, susijusios su automatiniu Nenustatyta

sprendimy priémimu ir profiliavimu

45. Standartizuoti Duomeny subjekty prasymai dél susipazinimo su duomenimis
gaunami Siems uzpildzius Subjekty praSymy leisti susipazinti su asmens duomenimis forma.

46. Mokykla negali formaliai remtis minétos formos nesilaikymu kaip pagrindu
atsisakyti priimti Duomeny subjekto praSyma ar vilkinti jo nagrin€jimg.

47. Mokykla turi informuoti Duomeny subjektus apie jy teises aiskia, glausta, skaidria,
suprantama ir lengvai prieinama forma, aiskia ir paprasta kalba.

48. Mokykla turi teise motyvuotai atsisakyti leisti Duomeny subjektui jgyvendinti jo
teises.

XIV. SUTIKIMAS

49. Jei tvarkymui néra kito pagrindo, nustatyto BDAR arba ADTA]I ar kity teisés akty
nustatyta tvarka, i§ Duomeny subjekto turi biiti gautas aiSkiai iSreikStas sutikimas tam, kad biity
galima rinkti ir tvarkyti jo asmens duomenis.

50. Mokykla turi turéti galimybe parodyti, kad Duomeny subjektas dave
nedviprasmiska (o Specialiyjy kategorijy asmens duomeny tvarkymo atveju — ir aiskiai iSreiksta)
sutikimg tvarkyti jo Asmens duomenis.

51. Mokykla turi turéti galimybe jirodyti, kad Duomeny subjekto sutikimas yra paremtas
jo tikru ir laisvu pasirinkimu. Tai reiskia, kad sutarties vykdymas, jskaitant paslaugos teikimg, nebus
paremtas salyga duoti sutikimg Duomeny tvarkymui, kuris néra reikalingas tos sutarties vykdymui.
52. Mokykla turi turéti galimybe irodyti, kad Duomeny subjektas davé sutikimag tvarkyti
jo Asmens duomenis vienu ar daugiau tiksly.

53. Mokyklos i§ anksto suformuluotas Duomeny subjekto sutikimo pareiSkimas
pateikimas suprantama ir lengvai prieinama forma, aiskia ir paprasta kalba.

54. Mokykla turi turéti galimybe jrodyti, kad Duomeny tvarkymas yra ribojamas pagal
aiSkiai iSreikSta Duomeny subjekto sutikima.

55. Tuo atveju, jei Mokykla negali uztikrinti, kad Duomeny subjekto sutikimas atitiks
Sioje Procediroje ir/ar BDAR nurodytus reikalavimus, pasirenkamas alternatyvus teiséto Duomeny
tvarkymo pagrindas.

XV. DUOMENU PERDAVIMAS ] TRECIASIAS SALIS AR TARPTAUTINEMS
ORGANIZACIJOMS



56. Asmens duomenys gali buti perduodami i trecigja Salj arba tarptautinei
organizacijai, kurios teisinis reglamentavimas Europos Komisijos pripazintas uztikrinanc¢iu adekvaty
Asmens duomeny apsaugos lygi. Perdavimas j adekvaty subjekta gali vykti be jokio papildomo
Komisijos ar valstybiy nariy leidimo.

57. Asmens duomenys ] trecigsias Salis arba tarptautinéms organizacijoms taip pat gali
biiti perduodami pritaikius vieng ar daugiau i§ Zemiau nurodyty tinkamy apsaugos priemoniy:

57.1. imonéms privalomos taisyklés;

57.2. standartinés sutar¢iy sglygos dél duomeny apsaugos, priimtos Komisijos.

57.3. standartinés sutar¢iy salygos dél duomeny apsaugos, priimtos Prieziiiros
institucijos, arba Priezitiros institucijos pripazintos sutarties sglygos.

57.4. patvirtintas elgesio kodeksas, apibréZiantis tarptautinj duomeny perdavima. 57.5.
sertifikavimas, apsaugos zZenklai ir/arba zymenys, kuriuos galima panaudoti
pademonstruoti duomeny tvarkytojo ar valdytojo laikymasi nustatyty duomeny apsaugos priemoniy.

58. Auksciau nurodytos apsaugos priemonés yra detalizuojamos BDAR.

XVIL. DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

59. Pagal BDAR 37 str. 1 dalj, privaloma turéti duomeny apsaugos pareigiing tada, kai
duomeny valdytojo arba duomeny tvarkytojo pagrindiné veikla yra specialiyjy kategorijy duomeny
tvarkymas dideliu mastu arba kai duomenis tvarko valdzios institucija arba jstaiga, iSskyrus teismus,
kai jie vykdo savo teismines funkcijas.

60. Atsizvelgiant j tai, kad mokyklos pagrindiné veikla neapima specialiyjy kategorijy
asmens duomeny tvarkymo stambiu mastu, duomeny tvarkymas néra pagrindiné Mokyklos veikla,
Mokykla neprivalo paskirti duomeny apsaugos pareigtino.

61. Pagrindinés BDAR 39 straipsnyje itvirtintos Duomeny apsaugos pareigtinui
priskirtos uzduotys yra Sios:

61.1. Mokyklos ir Duomenis tvarkan¢iy darbuotojy informavimas apie jy prievoles
pagal BDAR ir kity Europos Sajungos ar Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma, nuostatas.

61.2. stebéjimas, kaip laikomasi BDAR, kity Europos Sajungos arba nacionaliniy
duomeny apsaugos teisés akty nuostaty ir Mokyklos politikos Asmens duomeny apsaugos srityje,
iskaitant pareigy pavedima, Atsakingy darbuotojy informuotumo didinima bei mokyma ir susijusius
auditus;

61.3. konsultavimas d¢l poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir jo atlikimo steb¢jimas;

61.4. bendradarbiavimas su prieziiiros institucija;

61.5. kontaktinio asmens funkcijos atlikimas priezitiros institucijai kreipiantis su
duomeny tvarkymu susijusiais klausimais, jskaitant iSankstines konsultacijas, ir konsultavimas visai
kitais klausimais.

61.6. Mokykla Duomeny apsaugos pareigiinui gali nustatyti ir kitas teises bei pareigas.

61.7. Duomeny apsaugos pareigiino teises ir pareigos detalizuojamos BDAR, Taisyklése
ir jos prieduose, pareiginiuose nuostatuose, jei §ig pozicija uzima Mokyklos darbuotojas, arba
paslaugy teikimo sutartyje, jei duomeny apsaugos pareiglino pozicija uzimantis asmuo yra §ios
paslaugos iSorés tiekejas.

XVII. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO IR REAGAVIMO |
TOKIUS PAZEIDIMUS TVARKA



62. Mokyklos darbuotojai, turintys prieigos teis¢ prie Duomeny, pastebéj¢ Duomeny
saugumo pazeidimus (asmeny neveikimg ar veiksmus, galin¢ius sukelti ar sukelian¢ius grésme
Duomeny saugumui), turi informuoti atsakingg darbuotoja ir direktoriy bei duomeny apsaugos
pareigiing.

63. Iverting Duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio
laipsnj, zalg ir padarinius, vadovaudamiesi Reagavimo j asmens duomeny saugumo pazeidimus
procediira. Atsakingi darbuotojai ir, jei yra paskirtas Duomeny apsaugos pareigiinas, kartu priima
sprendimus dél priemoniy, reikiamy Duomeny apsaugos pazeidimui ir jo padariniams pasalinti.

64. Fiziniai veiksmai, kuriuos pastebé¢jus asmuo privalo pranesti atsakingam asmeniui,
direktoriui ir duomeny apsaugos pareigiinui:

64.1. asmens duomeny saugumo pazeidimai;

64.2. duomeny praradimas, iStrynimas, negalé¢jimas atkurti;

64.3. kompiuterinés atakos, iSpirky praSymai; 64.4. vagystés su jsibrovimu j patalpas ir
pan.

XVIII. ASMENS DUOMENU APSAUGOS SUTARTIMS KELIAMI REIKALAVIMAI

65. Sudarydama sutartj su duomeny tvarkytoju, Mokykla kaip duomeny valdytojas turi
itraukti nuostatas, apimancias §ig informacija:

66. duomeny tvarkymo dalykas;

66.1. duomeny tvarkymo trukmeé;

66.2. duomeny tvarkymo pobidis;

66.3. duomeny tvarkymo tikslai;

66.4. duomeny riisys;

66.5. duomeny subjekty kategorijos;

66.6. Saliy teisés ir pareigos, kylancios i§ asmens duomeny apsaugos teisinio
reguliavimo;

66.7. duomeny tvarkytojo jsipareigojimas veikti tik pagal rasytinius valdytojo
nurodymus. Duomeny tvarkytojui palieckama teis¢ priimti veiklos ir organizacinius sprendimus,
bitinus sutartos paslaugos suteikimui tiek, kiek tai nepakei¢ia duomeny tvarkymo tiksly.

66.8. duomeny tvarkytojo darbuotojy konfidencialumo jsipareigojimai. Sutartyje turi
buti numatyta, kad tvarkytojas uZztikrina, jog darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, yra
jsipareigoj¢ uztikrinti konfidencialuma, iSskyrus atvejus, kai tokig pareigg jie jau turi pagal teisés
aktus;

66.9. duomeny tvarkymo saugumo priemonés. Duomeny tvarkytojas sutartimi turi
jsipareigoti uztikrinti saugumo lygj, atitinkantj duomeny pobiidj ir su jais siejamos grésmes lygj;

66.10. kity duomeny tvarkytojy pasitelkimas. Duomeny tvarkytojas turi biti jpareigotas
pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus tik gaves iSankstinj duomeny valdytojo sutikimg ir sudargs su
kitu tvarkytoju raSyting sutartj, kuriai keliami tokie patys reikalavimai kaip ir sutarciai, sudaromai su
pagrindiniu tvarkytoju;

66.11. pagalba jgyvendinant Duomeny subjekto teises;

66.12. pagalba teikiant praneSimus apie Duomeny saugumo pazeidimus. Duomeny
tvarkytojas turi jsipareigoti nedelsdamas informuoti duomeny valdytoja suzinojgs apie bet kokj
asmens duomeny saugumo pazeidima;

66.13. pagalba atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinima;

66.14. pagalba konsultuojantis su priezitiros institucija;



66.15. duomeny i$trynimo ir graZinimo tvarka. Sutartyje biitina numatyti, kas nutinka
pas duomeny tvarkytoja esantiems duomenims nutraukus sutartj, nes tvarkytojas juos toliau saugoti
gali tik tada, jei tai nustato Europos Sajungos arba nacionaliné teise;

66.16. atitikties jrodinéjimo biida (-us);

66.17. auditavimo galimybé.

67. Auksciau nurodytos nuostatos gali biti tiek jtraukiamos ] pagrinding sutartj, tiek ir
aptariamos atskirame susitarime dél perduodamy Asmens duomeny saugumo.

XIX. PRITAIKYTOSIOS IR STANDARTIZUOTOSIOS DUOMENU APSAUGOS GAIRES

68. Mokykla kaip duomeny valdytojas, tiek nustatydamas duomeny tvarkymo
priemones, tiek paties duomeny tvarkymo metu, jgyvendina tinkamas technines ir organizacines
priemones.

69. Mokykla turi veikti atsizvelgdama j techniniy galimybiy iSsivystymo lygj,
igyvendinimo sgnaudas bei duomeny tvarkymo pobiidj, aprépt], konteksta ir tikslus, taip pat |
duomeny tvarkymo keliamus jvairios tikimybés ir rimtumo pavojus fiziniy asmeny teis€ms ir
laisvéms.

70. Pritaikytoji duomeny apsauga reiskia, kad kiekviena nauja programa ar sistema
naudojanti asmens duomenis turi biiti kuriama atsizvelgiant j tokiy duomeny apsauga. I privatuma
turi biiti atsizvelgiama per visg programos ar sistemos gyvavimo laika.

71. Kaip priemonés, kuriomis turéty biiti vadovaujamasi siekiant pritaikytosios
duomeny apsaugos principo jgyvendinimo, paminétini:

71.1. surinkto duomeny kiekio ribojimas;

71.2. kontrolés galimybe;

71.3. skaidrumas;

71.4. vartotojui draugiSky sistemy diegimas;

71.5. duomeny konfidencialumo ir kokybés uZztikrinimas;

71.6. pseudonimy suteikimas;

71.7. kuo skubesnis duomeny anonimizavimas;

71.8. galimybés stebéti duomeny tvarkymga sutikimas duomeny subjektams;

71.9. galimybés tobulinti ir jgyvendinti naujas apsaugos priemones uztikrinimas;

71.10. tinkamas darbuotojy mokymas;

71.11. audity ir Taisykliy perzitiry vykdymas;

71.12. duomeny naudojimo ribojimas.

72. Standartizuotoji duomeny apsauga kelia reikalavima taikyti griez€iausius privatumo

nustatymus tam tikrai programai ar sistemai kai tik ta programa ar sistema tampa prieinama.

73. Kaip priemoniy, skirty standartizuotajai duomeny apsaugai jgyvendinti, pavyzdziai

paminétini:

73.1. standartizuotai tvarkomi tik tie Duomenys, kurie yra biitini konkre¢iam Duomeny

tvarkymo tikslui;

73.2. technologinés priemonés turi biiti suprojektuotos taip, kad buty galima iSvengti
nereikalingo Duomeny tvarkymo;

73.3. duomeny apsaugai draugiski numatytieji nustatymai;

73.4. funkcijos, kurios néra biitinos, turi biiti konfigtiruojamos.



74. Siomis priemonémis siekiama veiksmingai jgyvendinti duomeny apsaugos
principus, kaip antai duomeny kiekio mazinimo principa, ir ] duomeny tvarkymga integruoti biitinas
apsaugos priemones, kad jis atitikty BDAR reikalavimus ir apsaugoty duomeny subjekty teises.

75. Siame skyriuje aprasyty tiksly siekiama saZiningai.

XX. TECHNINES IR ORGANIZACINES ASMENS DUOMENU SAUGUMO PRIEMONES

76. Mokykloje igyvendinamos organizacinés ir techninés duomeny saugumo
priemonés uztikrina tokj saugumo lygi, kuris atitinka Mokyklos valdomy duomeny pobtdi ir jy
tvarkymo keliamg rizika.

77. Prieiga prie Duomeny bei teis¢ atlikti duomeny tvarkymo veiksmus suteikiama
tik tiems Atsakingiems darbuotojams, kuriems prieiga prie asmens duomeny reikalinga pagal
uzimamas pareigas ir atliekamas darbines funkcijas.

78. Atsakingi darbuotojai prieigai prie duomeny naudoja unikalius slaptazodzius,
kurie kei¢iami ir saugomi uztikrinant jy konfidencialuma.

79. Uztikrinama asmens duomeny apsauga nuo neteiséto prisijungimo prie vidinio
kompiuterinio tinklo elektroniniy rysiy priemonémis.

80. Uztikrinamas saugiy protokoly ir slaptazodziy naudojimas, kai Asmens duomenys
perduodami iSoriniais duomeny perdavimo tikslais.

81. Uztikrinama Asmens duomeny, esanciy iSorinése duomeny laikmenose ir
elektroniniame paste, saugos kontrolé.

82. Uztikrinama kompiuterin€s jrangos apsauga nuo kenksmingos programing€s jrangos
(antivirusiniy programy jdiegimas, atnaujinimas ir pan.).

83. Mokykla kaip duomeny valdytojas jgyvendina tinkamas technines ir organizacines
priemones, kuriomis uztikrina, kad standartizuotai biity tvarkomi tik tie asmens duomenys, kurie yra
bitini kiekvienam konkre¢iam duomeny tvarkymo tikslui. Ta prievolé taikoma surinkty asmens
duomeny kiekiui, jy tvarkymo apimciai, jy saugojimo laikotarpiui ir jy prieinamumui. Visy pirma
tokiomis priemonémis uZtikrinama, kad standartizuotai be fizinio asmens jsikiSimo su asmens
duomenis negaléty susipazinti neribotas fiziniy asmeny skaicius.

84. Mokykla imasi reikiamy atsargumo priemoniy iS§saugoti Duomeny subjekty asmens
duomeny vientisumg ir neleisti, kad Sie duomenys bty sugadinti ar prarasti, jskaitant ripinimasi
reikiamu duomeny atstatymu:

85. Asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo jgyvendinimo priemoniy s3rasas:

Priemonés

patalpos rakinamos

apribota fiziné prieiga prie duomeny

apribota programiné prieiga prie duomeny

programiné jranga atnaujinama, laikantis nustatytos tvarkos

kompiuteriuose jdiegtos antivirusinés programos

darbuotojams nesuteiktos teisés patiems diegti programing jrangg

v —




prieziiirg ir gedimy Salinimg atlieka kvalifikuoti specialistai

stebima duomeny perdavimo tinklo buklé

svarbiausios kompiuterinés jrangos techniné buiklé nuolat stebima

tinkamai suplanuotos ir jrengtos svarbiausios kompiuterinés jrangos laikymo
patalpos

patalpose yra ugnies gesintuvy

XXI. DARBUOTOJU MOKYMAS

86. Mokykla siuncia darbuotojus j mokymus, kuriy turinys turi padéti Darbuotojams
vykdyti savo darbines pareigas laikantis BDAR ir kituose Asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyty reikalavimy.

XXII. KOMPIUTERINES JRANGOS NAUDOJIMAS

87. Kompiuteriné jranga gali biiti bendrai naudojama visy Mokyklos darbuotojy, jy
grupés arba priskirta konkre¢iam darbuotojui. Kompiuterine jranga, jprastai naudojama konkretaus
Darbuotojo, gali pasinaudoti ir kiti Mokyklos darbuotojai, jei susiklosCiusios aplinkybés sudaro
bitinybe¢ naudotis Sia Kompiuterine jranga darbo funkcijy atlikimui.

88. Darbuotojui draudziama ardyti, iSmontuoti ar kitaip keisti programing jranga.
Darbuotojui taip pat draudziama j kompiutering jrangg siystis, jdiegti programing jrangg, atidaryti
nepaisant draudimo atsisiystas ir/ar jdiegtas programas.

89. Grieztai draudZiama kompiutering jrangg naudoti bet kokiais tikslais, nesusijusiais
su tiesioginiu darbo funkcijy vykdymu, tiek darbo metu, tiek po darbo (jskaitant, bet neapsiribojant
asmenings informacijos, kity faily, nesusijusiy su darbo funkcijomis (muzikos, zaidimy, vaizdo jrasy,
paveiksléliy ir kt.) saugojimu kompiuteryje). Draudziama kompiutering jranga naudoti narSymui
interneto svetainése, nesusijusiose su tiesioginiy darbo funkcijy vykdymu. Kompiuteriné jranga, tame
tarpe Darbuotojui suteikta elektroninio pasto dézuté, gali buiti naudojama tik darbo funkcijy vykdymo
tikslais.

90. Darbuotojui draudZiama suteiktu el. pastu bei kitomis elektroninémis komunikacijos
priemonémis naudotis asmeninéms reikmeéms, t. y. i suteikta el. pasto adresg Darbuotojas negali gauti
su darbo funkcijomis nesusijusiy ir/arba asmeniniy laiSky bei faily. Taip pat Darbuotojui draudziama
i$ suteikto el. pasSto adreso siysti su darbo funkcijomis nesusijusia ir (arba) asmening bei privacia
informacija, ar kitokig informacija, susijusig su darbuotojo Seimos nariais ar kitais giminaiciais, jeigu
tai nesusij¢ su tinkamu darbo funkcijy atlikimu.

91. Darbuotojams draudziama naudotis kompiuterine jranga sukéiavimo, su darbo
funkcijomis nesusijusios reklamos ir asmeninés finansinés naudos tikslais, zitiréti, kaupti, platinti,
atsisiysti nelegalius jraSus, programas ir informacija, naudotis dokumenty mainy programomis,
parsisiysti ar zaisti kompiuterinius Zaidimus, naudotis bendravimo internetu ar socialiniy tinkly
programomis ar tinklapiais.

92. Jeigu elektroninés pasto dézutés (elektroninio laiSko arba laisko prisegtuko) turinys
Darbuotojui yra neaiSkus, nesuprantamas arba neatsidaro, Darbuotojas privalo nedelsiant kreiptis ]
atsakingg asmenj bei nurodyti, kas neaiSku, nesuprantama ar neatsidaro. Darbuotojas neturi teisés
darbo metu ar po darbo, naudodamasis kompiuterine jranga, tikrinti savo asmeninio el. pasto ar kity
elektroninés komunikacijos programy, priemoniy.



93. Darbuotojas privalo naudoti kompiutering jrangg atsizvelgdamas j asmens atsakingo
uz kompiuteriy priezitirg ir/ar Mokyklos kompiutering jrangg aptarnaujancio paslaugy tiekéjo atstovo
rekomendacijas bei nurodymus. Apie gedimus ar trikdzius, kurie buvo patirti naudojant kompiuterine
jranga, nedelsiant turi biti praneSama direktoriui.

94. Mokyklai pareikalavus arba kai darbo sutartis nutraukiama (pastaruoju atveju ne
véliau kaip darbo sutarties dieng), Darbuotojas privalo nedelsdamas grazinti Mokyklai visg
kompiutering jranga. Iranga ja grazinant privalo biiti geros buklés (atsizvelgiant ; normaly
nusidévéjimg), iskaitant ir nematerialy turta (tame tarpe ir informacija, susijusiag su kompiuterine
jranga arba joje esancig).

95. Naudojant kompiutering jrangg Darbuotojams grieztai draudziama skleisti Mokyklos
konfidencialig informacijg ar komercing paslapt] internete (elektroniniuose puslapiuose, elektroniniu
pastu) ar perduoti tokig informacija tretiesiems asmenims, kurie neturi teisés susipazinti su tokia
informacija. Bet kokie i§ auk$¢iau nurodyty veiksmuy, taip pat tokios informacijos persiuntimas j savo
asmeninj el. pasta, tokios informacijos nusikopijavimas asmeninéms reikméms ar kitoks platinimas
neturint Mokyklos leidimo, laikomas Siuks¢iu darbo pareigy pazeidimu.

96. Uz kompiuterinés jrangos biiklés kontrole atsakingas Mokyklos direktoriaus
paskirtas asmuo.

97. Uz kompiuterinés jrangos kasdien¢ priezilira atsakingas §ig jrangg naudojantis
darbuotojas.

98. Kompiuterinés jrangos gedimai Salinami i§ karto juos pasteb¢jus. Darbuotojams,
neturintiems reikiamo parengimo, draudZiama bandyti savarankiskai Salinti kompiuterinés jrangos
gedimus. Jie turi nedelsiant pranesti apie gedima/trikdzius Kompiuterinés jrangos priezilirg
atsakingam asmeniui.

99. Kompiuterinés jrangos apzitrg atlieka bei patikrina kompiuterinés jrangos bei
btinos programinés jrangos veikimg Mokyklos darbuotojas arba iSorés jmonés darbuotojas.

XXIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

100. Taisyklés ir jos pakeitimai jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos.

Suderinta : darbuotojy atstovas Albinas Venclovas

Kalvarijos meno ir sporto mokyklos
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)



(sudarymo vieta)

(vardas, pavarde)

(pareigy pavadinimas)

patvirtinu, kad esu susipazines (-usi) su Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu, Reglamentas (ES) 2016/679 Reglamentas (ES) 2016/679, Alytaus r. meno ir
sporto mokyklos asmens duomeny tvarkymo taisyklémis, patvirtintomis direktoriaus 2018 m.
rugséjo 5 d. jsakymu Nr. MV-54, kitais teisé€s aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga,
ir pasizadu:
1. Saugoti asmens duomeny paslapt] visg darbo laikg ir pasibaigus darbo santykiams, jeigu
Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai.
2. Asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais.
3. Asmens duomenis tvarkyti tiksliai ir, jeigu reikia, nuolat atnaujinti, iStaisyti ar papildyti
netikslius ar neiSsamius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma.
4. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri biitina jiems tvarkyti ir vykdomai
funkecijai atlikti.
5. Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne
ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dé¢l kuriy Sie duomenys buvo tvarkomi, jgyvendinti, véliau
Siuos duomenis sunaikinti.
6. Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatas,
numatancias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.
7. Teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima.
8. Laikytis kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
nuostaty.

(pareigy pavadinimas) (paraSas) (vardas ir pavarde)
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